2017 ve 2018 PROJE DÖNEMLERİ ERASMUS+ KA1: BİREYLERİN ÖĞRENME HAREKETLİLİĞİ
ÖĞRENCİ ÖĞRENİM / STAJ HAREKETLİLİĞİ SEÇİM KARARI
Tüm başvurular aşağıdaki asgari şartları sağlayan öğrenciler arasında değerlendirilmiştir:

1-Üniversitemiz bünyesinde örgün eğitim kademelerinin herhangi birinde (önlisans, lisans, yükseklisans, doktora) bir programda kayıtlı, tam zamanlı öğrenci olmak, 

2-a) Önlisans ve lisans öğrencilerinin ağırlıklı not ortalamasının en az 2.20/4.00 olması,

   b)Yükseklisans ve Doktora öğrencilerinin ağırlıklı not ortalamasının en az 2.50/4.00 olması, 

3-Öğrenim hareketliliği için: yeterli sayıda ECTS (bir dönem için 30 ECTS bir yıl için 60 ECTS) kredi yükü olması, 

4-Mevcut öğrenim kademesi içerisinde Erasmus+ ve Hayatboyu Öğrenme (LLP) döneminde yükseköğretim hareketliliği faaliyetlerinden daha önce yararlanmışsa, yeni faaliyetle beraber toplam sürenin 12 ayı geçilmeyecek olması.
Tüm başvurular aşağıdaki değerlendirme ölçütleri ve ağırlıklı puanlara göre değerlendirilmiştir. 

	Ölçüt
	Ağırlıklı Puan

	Akademik başarı düzeyi
	%50 (toplam 100 puan üzerinden)

	Dil seviyesi
	%50 (toplam 100 puan üzerinden)

	Şehit ve gazi çocuklarına
	+15 puan

	Engelli öğrencilere (engelliliğin belgelenmesi kaydıyla)
	+10 puan

	Aynı öğrenim kademesinde daha önce yararlanma (hibeli veya hibesiz)
	-10 puan

	Vatandaşı olunan ülkede hareketliliğe katılma
	-10 puan


Akademik Başarı Puanı: 

-Transkriptlerinde yer alan genel akademik ortalamaları (GANO) veya 

-TUS’a  giriş puanları
-Hukuk Fakültesi Birinci Sınıf Öğrenci Karnesi

Yabancı Dil* Notu: 

-Üniversitemiz Uzaktan Eğitim Merkezi ve Yabancı Diller Yüksekokulu tarafından 13 ve 20 Aralık 2017 tarihlerinde yapılan sınavın sonucu ve ya 
-Öğrenci tarafından ibraz edilen geçerli dil belgesinde (KPDS-ÜDS-YDS-E-YDS-YÖKDİL) yer alan dil seviyesi
*Dil barajı:



B1 (öğrenim hareketliliği için)
       




50 (staj hareketliliği için)

2018 Proje Dönemi:

Öğrenim Hareketliliği

Yukarıda belirtilen asgari şartları ve B1 dil barajı sağlayan tüm Erasmus Öğrenim Hareketliliği’ne başvuran öğrenciler asil listeye alınmıştır. Bu liste beklenen öğrenci sayısının altında kaldığı için yedek liste yapılmamıştır. Asil olarak, 2018-2019 Eğitim Öğretim Yılı’nda Erasmus Öğrenim Hareketliliğinden faydalanması planlanan öğrenci sayısı 89 olarak belirlenmiştir. Asil listede yer alan öğrenciler bir veya iki dönem (güz ve/veya bahar yarıyıl) hareketlilikten faydalanabilirler. Avrupa Komisyonu’nun kararı doğrultusunda ve Avrupa Birliği Dil Yeterlilikleri’ne göre belirlenen B1 dil barajı Erasmus Öğrenim Hareketliliği öğrenci seçiminde tüm bölümler için kullanılmıştır. Dil ve asgari şartları sağlamayan öğrencilerin başvuruları değerlendirmeye alınmamıştır. 

Belirlenen dil barajının üzerinde yer alan öğrenciler, öncelikle bölümlerine ve Erasmus genel puanlarına göre sıralanmıştır. 

B1 dil seviyesinin altında kalan öğrenciler, yedek dahil, listeye alınmamıştır. 
Asil listede yer alan toplam öğrenci sayısı belirlenirken Ulusal Ajans tarafından 2018 Proje dönemi için Üniversitemize tahsis edilmesi beklenen hibe miktarı ve daha önceki yıllarda öğrenci başına düşen ortalama hibe miktarı bir ölçüt olarak belirlenmiştir.

Asil listede yer alan öğrenciler “Aday Erasmus Öğrenim Öğrenci”sidir. Asıl listeler Üniversitemize tahsis edilen hibe miktarları açıklanınca belli olup, kesin sonuçlar (gidip gidemeyecekleri) bu hibe miktarlarından sonra kesinleşecektir. Üniversitemize tahsis edilen hibenin yetersiz kalması durumda asil listede yer alan öğrencilerimiz hibesiz olarak gitme hakkına sahiptir.

Asil listede yer alan tüm öğrencilerin 24 Mart 2018 tarihinde yapılacak “Hazırlık ve Destek Programına (Oryantasyon Programı)” mücbir* bir sebep olmaksızın katılımı zorunludur. Öğrenciler Program süresince izinli sayılacaklardır.

2017 Proje Dönemi:

Staj Hareketliliği

Yukarıda belirtilen asgari şartları ve 50 dil barajı şartını sağlayan tüm Erasmus Staj Hareketliliği’ne başvuran öğrenciler asil listeye alınmıştır. Bu liste beklenen öğrenci sayısının altında kaldığı için yedek liste yapılmamıştır. Asil olarak, 2017 Proje döneminde (31 Mayıs 2019 tarihine kadar) Erasmus Staj Hareketliliğinden faydalanması planlanan öğrenci sayısı 76 olarak belirlenmiştir. Asil listede yer alan öğrenciler en az 2 en fazla 12 ay süreyle hareketlilikten faydalanabilirler. Dil ve asgari şartları sağlamayan öğrencilerin başvuruları değerlendirmeye alınmamıştır. 

Belirlenen dil barajının üzerinde yer alan öğrenciler, öncelikle bölümlerine ve Erasmus genel puanlarına göre sıralanmıştır. 

50 dil seviyesinin altında kalan öğrenciler, yedek dahil, listeye alınmamıştır. 
Asil listede yer alan öğrenci sayısı belirlenirken üniversitemizin 2017 Proje dönemi için mevcut Erasmus bütçesi göz önünde bulundurulmuştur

Asil listede yer alan tüm öğrencilerin 24 Mart 2018 tarihinde yapılacak “Hazırlık ve Destek Programına (Oryantasyon Programı)” mücbir* bir sebep olmaksızın katılımı zorunludur. Öğrenciler Program süresince izinli sayılacaklardır.

2018 Proje Dönemi:

Staj Hareketliliği

Yukarıda belirtilen asgari şartları ve 50 dil barajı şartını sağlayan Erasmus Staj Hareketliliği’ne başvuran öğrenciler başvuru ilanında belirtilen kontenjanlar doğrultusunda seçilmişlerdir. Buna göre, her anabilim dalına/bölüme ve her öğrenim seviyesinden 1’er kontenjan verilmiştir. Tıp Fakültesi lisans öğrencileri Öğrenim Hareketliliğinden yararlanamadıkları için bu fakülteye 20 öğrencilik kontenjan verilmiştir. Bu kontenjanlar dışında kalan tüm öğrenciler yedek listeye alınmıştır. Asil olarak, 2018 Proje döneminde (01 Haziran 2018 – 31 Mayıs 2020) Erasmus Staj Hareketliliğinden faydalanması planlanan öğrenci sayısı 55 olarak belirlenmiştir. Asil listede yer alan öğrenciler en az 2 en fazla 12 ay süreyle hareketlilikten faydalanabilirler. Dil ve asgari şartları sağlamayan öğrencilerin başvuruları değerlendirmeye alınmamıştır. 

Belirlenen dil barajının üzerinde yer alan öğrenciler, öncelikle bölümlerine ve Erasmus genel puanlarına göre sıralanmıştır. 

50 dil seviyesinin altında kalan öğrenciler, yedek dahil, listeye alınmamıştır. 
Asil listede yer alan toplam öğrenci sayısı belirlenirken Ulusal Ajans tarafından 2018 Proje dönemi için Üniversitemize tahsis edilmesi beklenen hibe miktarı ve daha önceki yıllarda öğrenci başına düşen ortalama hibe miktarı bir ölçüt olarak belirlenmiştir.

Asil ve yedek listede yer alan öğrenciler “Aday Erasmus+ Staj Öğrenci”sidir. Asıl adaylıkları Üniversitemize tahsis edilen hibe miktarları açıklanınca belli olup, kesin sonuçlar (gidip gidemeyecekleri) bu hibe miktarlarından sonra kesinleşecektir. 

Üniversitemize tahsis edilen hibenin yetersiz kalması durumda asil listede yer alan öğrencilerimiz hibesiz olarak gitme hakkına sahiptir.

Asil listeden gitmeyen ya da feragat eden öğrenciler olduğu takdirde, ilgili öğrencinin bulunduğu anabilim dalı/bölüm ve öğrenim seviyesinde (lisans/lisansüstü) yedek listede ilk sırada yer alan öğrenciden başlayarak yerleştirme yapılacaktır. 

Yedek listede yer alan öğrenciler hibesiz olarak faydalanmak istedikleri takdirde hareketlilik gerçekleştirebilirler ya da Erasmus Kurum Koordinatörlüğüne dilekçe ibraz ederek, 2017 Proje dönemi staj hareketliliğine dahil olup hibeli olarak 31 Mayıs 2019 tarihine kadar hareketlilikten yararlanabilirler.

Asil listede yer alan tüm öğrencilerin 24 Mart 2018 tarihinde yapılacak “Hazırlık ve Destek Programına (Oryantasyon Programı)” mücbir* bir sebep olmaksızın katılımı zorunludur. Öğrenciler Program süresince izinli sayılacaklardır.

"Mücbir sebep": tarafların kontrolünün dışındaki istisnai herhangi bir durum veya olay anlamına gelir. 
ERASMUS DEĞERLENDİRME VE SEÇME KOMİSYONU ÜYELERİ

 ‘Bu başvuruların değerlendirilmesi ve nihai kararı aşamasında, değerlendirmeyi yapan personel ile başvuru sahipleri arasında değerlendirmeyi yapan personelin tarafsızlığını etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır.  Karar, şeffaflık kurallarına uygun bir şekilde verilmiştir.’
(Türkiye Ulusal Ajans “Erasmus+ Ana Eylem 1: Bireylerin Öğrenme Hareketliliği, Program Ülkeleri Arasında Yükseköğretimde Öğrenci ve Personel Hareketliliği, Yükseköğretim Kurumları için El Kitabı 2017 Sözleşme Dönemi, sayfa 15)
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