


Erasmus Eğitim Alma Hareketliliği Programı’ndan Yararlanacak İdari Personel 
[bookmark: _GoBack]İçin Değerlendirme Puantajı
	Yabancı Dil Belgesi

KPDS, ÜDS, YDS, e-YDS, YÖKDİL, veya Türkiye Devlet Üniversitelerinden alınmış yabancı dil sonuç belgesi ve bu sınavlara eşdeğerliği kabul edilen uluslararası sınavların  (CPE, CAE, TOEFL iBT ve PTE Akademik) puanları değerlendirmeye alınır.  
Lisans, Yüksek Lisans veya Doktorasından birini eğitim alacağı dilde eğitim veren kurum/ülkede tamamlamış olan ancak yabancı dil belgesi ibraz etmeyen personelin sınav puanı B2 olarak kabul edilecektir.
Eğitim alacağı dilin anadil olduğu ülkede kesintisiz 6 ay yurtdışı deneyimi olan (belgelemek koşuluyla) ancak yabancı dil belgesi ibraz etmeyen personelin sınav puanı B2 olarak kabul edilecektir.
*Uluslararası sınavları için ÖSYM tarafından belirlenmiş ve ekte* sunulan karşılıklar kullanılır. 

	SINAVI PUANI
	ERASMUS PUANI

	75-80 arası
	+5

	81-90 arası
	+10

	91-100 arası
	+15


 

	Daha önce Erasmus Eğitim Alma Hareketliliğinden faydalandınız mı? (Evet/Hayır)
	Hayır ise : +20P
Evet ise: Bir önceki yıl :  -25P
                   İki önceki yıl :  -20P
                  Üç önceki yıl :  -10P
                  Dört ve önceki yıllar : 0P 

Birden fazla yararlanma durumunda ise başvuran adaydan en yüksek puan düşülecektir 

	Daha önce eğitim alma hareketliliğinden faydalanmamış birimde görev yapıyor olmak.
	+10P

	Eğitim durumu 

	Önlisans:              +5P 
Lisans:                 +10P 
Yüksek lisans: +15P
Doktora:             +20P

	Daha önce hareketlilik faaliyetlerinde yer almayan bir ülkedeki işletmeye/kuruma gidecek olmak 
	+10P

	Ondokuz Mayıs Üniversitesi’ndeki hizmet yılı 




		HİZMET YILI
	ERASMUS PUANI

	1-5
	+10P

	6-10
	+15P

	11-15
	+20P

	15 yıl ve üstü
	+25P





	Geçmiş yıllarda kazanılmış hareketliliğe geri bildirimsiz katılmamış olmak
	-20P


*Dil açıklaması



